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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

MACTRAK S.A.S se compromete a implementar el Sistema de Gestidn de la Seguridad y
Salud en el Trabajo - SG-SST, con la proteccion y promocion de la salud de los
trabajadores, procurando su integridad fisica, mediante el control de los riesgos, el
mejoramiento continuo y la proteccién del medio ambiente, a través la identificacién de
los peligros, evaluacién y valoracién de los riesgos, el establecimiento de los respectivos
controles y de la mejora continua del SG-SST.

Todos los niveles de la organizacidn, asumen la responsabilidad de promover un ambiente
de trabajo sano y seguro, mejoramiento permanente de las condiciones de salud, del
trabajo y del ambiente, vinculando a las partes interesadas en el Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Los programas desarrollados en MACTRAK S.A.S estaran orientados al fomento de una
cultura preventiva y del auto cuidado, a la intervencién de las condiciones de trabajo que
puedan causar incidentes, accidentes o enfermedades laborales, a la preparacion ante
emergencias, participacion y consulta de empleados, contratista y partes interesadas.

Todos los colaboradores, independiente de su forma de vinculacidn, contratistas,
temporales, estudiantes en practica y clientes externos, tienen la responsabilidad de
cumplir con las normas y procedimientos de seguridad y salud en el trabajo, dar
cumplimiento a la presente politica, con el fin de realizar un trabajo seguro y productivo,
igualmente serdn responsables de notificar oportunamente, todas aquellas condiciones
inseguras que puedan generar consecuencias negativas hacia las personas y a la
organizacién, de manera que sea posible establecer los respectivos controles o

correctivos.

De esta forma la Alta Direccidn se compromete a dar cumplimiento y mantenimiento de
los requisitos legales aplicables en todas nuestras actividades Para cumplir los
anteriores propdsitos nos comprometemos a:

e Cumplir con la legislacidon vigente en SST y aplicable a la razén de ser de la
organizacion.

e |dentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos
controles, para prevenir la aparicion de Accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.
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e Proteger la seguridad y salud de todos los trabajadores a través de la mejora
continua del SG SST.

e Asignar los recursos humanos, fisicos y financieros necesarios que permitan la
implementacion del sistema de Gestion, el cual contribuye al mejoramiento de la
calidad de vida en el trabajo, control de los riesgos, calidad del servicio vy
satisfaccion de las partes interesadas.

e Implementar el plan de prevencidn y preparacién para atencién de emergencias.

Medellin, marzo 31 de 2022
Fecha actualizacidn, abril 20/2023
Fecha actualizacién: mayo 16/2024

rd
JOHhURE.No SANCHEZ

C.C. 8225242
REPRESENTANTE LEGAL




